TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIVISI PER AREA

PERIODO 01/12/2009-31/12/2009
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Direzione Generale 23 20 460 76,00 16,52% 384,00 83,48% 19,00 4,13%
Governo del Territorio 23 20 460 98,00] 21,30% 362,00 78,70% 27,00 5,87%
Polizia Locale - Agenti 18 23 414 75,00 18,12% 339,00 81,88% 27,00 6,52%0
Polizia Locale -Impiegati 7 20 140 24,001 17,14% 116,00 82,86% 4,00 2,86%
(*)|Servizi alla Persona 57 20 1140 247,00 21,67% 893,00 78,33% 108,00 9,47%
(™)|Servizi Interni e Finanze 25 20 500 112,00 22,40% 388,00 77,60% 31,00 6,20%
Totale 153 123 3114 632 2482 216,00

(™) nei settori contrassegnati dall'asterisco € presente personale in congedo per maternita




