TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIVISI PER AREA

PERIODO 01/02/2010-28/02/2010

Q Totale tot. gg. 26
N cts . . totale
c Q0 ag. grlorni tot. gg. %6 . .. % assenza | assenza
SETTORE RN .. .. giorni di . .
03 ‘f lavorativi| lavorativi | assenza | assenza presenza| (ferie (ferie
IR presenza
RIS per area escluse) | escluse)
Direzione Generale 23 20 460 30,00 6,52%0 430,00 93,48% 9,00 1,96%0
Governo del Territorio 23 20 460 59,00] 12,83% 401,00 87,17% 52,00 11,30%
Polizia Locale - Agenti 16 24 384 51,00] 13,28% 333,00 86,72% 16,00 4,17%
Polizia Locale -Impiegati 7 20 140 24,001 17,14% 116,00 82,86% 19,00] 13,57%
(™)|Servizi alla Persona 56 20 1120 211,00 18,84% 909,00 81,16% 189,00 16,88%
(™)|Servizi Interni e Finanze 24 20 480 86,00 17,92% 394,00 82,08% 74,00 15,42%
Totale 149 124 3044 461 2583 359,00

(*) nei settori contrassegnati dall'asterisco € presente personale in congedo per maternita




