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Direzione Generale 23 23 529,00 152,00 28,73% 377,00 71,27% 10,00 1,89%
(*) Governo del Territorio 23 23 529,00 200,00 37,81% 329,00 62,19% 33,00 6,24%
(*) Polizia Locale - Agenti 17 27 459,00 134,00 29,19% 325,00 70,81% 39,00 8,50%

Polizia Locale -Impiegati 6 23 138,00 40,00 28,99% 98,00 71,01% 28,00 20,29%
(*) Servizi alla Persona 58 23 1334,00 467,00 35,01% 867,00 64,99% 73,00 5,47%
(*) Servizi Interni e Finanze 25 23 575,00 178,00 30,96% 397,00 69,04% 93,00 16,17%

Totale 152 142 3564 1171 2393 276

(*) nei settori contrassegnati dall'asterisco è presente personale in congedo per maternità
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Direzione Generale 23 21 483 247,00 51,14% 236,00 48,86% 8,00 1,66%
(*) Governo del Territorio 23 21 483 236,00 48,86% 247,00 51,14% 21,00 4,35%
(*) Polizia Locale - Agenti 17 25 425 212,00 49,88% 213,00 50,12% 30,00 7,06%

Polizia Locale -Impiegati 6 21 126 64,00 50,79% 62,00 49,21% 11,00 8,73%
(*) Servizi alla Persona 58 21 1218 805,00 66,09% 413,00 33,91% 69,00 5,67%
(*) Servizi Interni e Finanze 25 21 525 314,00 59,81% 211,00 40,19% 88,00 16,76%

Totale 152 130 3260 1878 1382 227,00

(*) nei settori contrassegnati dall'asterisco è presente personale in congedo per maternità

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE DIVISI PER AREA

PERIODO 01/08/2009-31/08/2009

PERIODO 01/07/2009-31/07/2009


